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ค าน า 
   
  การตรวจสอบภายใน เป็นการด าเนินการอย่างเป็นอิสระและเป็นกลาง ที่หน่วยรับตรวจจัดให้มี
ขึ้น เพ่ือให้เกิดความม่ันใจและให้ค าแนะน าปรึกษาเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการด าเนินงานการตรวจสอบภายใน 
ช่วยให้หน่วยรับตรวจบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนด โดยการประเมินและปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ถูกต้องครบถ้วน มีข้อมูลทางการเงิน มีความน่าเชื่อถือ มีการดูแลทรัพย์สินอย่างปลอดภัย  
ไม่สูญหาย รั่วไหลหรือสิ้นเปลือง และให้ความมั่นในได้วาการปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ 
รวมทั้งให้การเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารเป็นไปอย่างมีระเบียบ แบบแผน น่าเชื่อถือ เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน หน่วยตรวจสอบภายในจึงจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือให้เป็น
กรอบการปฏิบัติงานการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ทั้ง 1 ส านัก 4 กอง และ 1 กิจกรรม 
ประกอบด้วย วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ รายละเอียด
ขอบเขตของการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน หน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
   
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
เทศบาลต าบลบ่อกรุ 

ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เกณฑ์การประเมินความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที่ ปัจจัยเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง ความเห็นของหน่วยรับตรวจ 
ความเสี่ยงระดับต่ า (1) ความเสี่ยงระดับปานกลาง (2) ความเสี่ยงระดับสูง (3) 

1 ด้านกลยุทธ์ Strategic (S) 
จ านวนอัตราก าลงัที่ปฏบิัติงาน 
 

 อัตรากลังที่มีจริงไม่น้อยกวา่ 
80% ของอัตราก าลังตามกรอบ
อัตราก าลัง 
 

 อัตราก าลังที่มีจริง 70% แต่ไม่
ถึง 80% ของอัตราก าลังตามกรอบ
อัตราก าลัง 

 อัตราก าลังที่มีจริงน้อยกว่า
70%ของอัตราก าลังตามกรอบ
อัตราก าลัง 

เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย(เหตุผล) 
.................................................. 
 

2 ด้านการปฏิบัติงาน Operation (O) 
ระบบการควบคุมภายใน  
 

มีระบบการควบคุมภายในทกุ
ภารกิจและจัดท าเอกสารเผยแพร่
ให้บุคลากรทุกระดับถือปฏิบัต ิ
 

มีระบบการควบคุมภายในครบ
ทุกภารกิจแต่ไม่จัดท าเอกสาร
เผยแพร่ให้บุคลากรทุกระดับถือ
ปฏิบัติหรือเผยแพร่ไม่เพียงพอ 

 มีระบบการควบคุมภายในไม่
ครอบคลุมทุกภารกิจและไม่จัดท า
เอกสารเผยแพร่ให้บุคลากรทุก
ระดับถือปฏิบัติหรือเผยแพร่ไม่
เพียงพอ 
 

เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย(เหตุผล) 
.................................................. 
 

3 
 

ด้านการเงิน Financial (F) 
จ านวนเงินงบประมาณทีไ่ด้รับ 
 

 จ านวนเงนิงบประมาณน้อยกว่า 
10% จ านวนงบประมาณรายจา่ย
ทั้งหมดของ อปท. 

 จ านวนเงนิงบประมาณน้อยกว่า 
10 - 30% จ านวนงบประมาณ
รายจ่ายทัง้หมดของ อปท. 

 จ านวนเงนิงบประมาณมากกว่า 
30% จ านวนงบประมาณรายจา่ย
ทั้งหมดของ อปท. 
 

เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย(เหตุผล) 
.................................................. 
 

4 ด้านกฎระเบียบ ข้อบังคับ 
Compliance (C) 
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง และการ
ติดตาม แก้ไข ปรับปรุงการปฏบิัติงานที่
ไม่เป็นไปตามระเบียบ กฎเกณฑ์ 

 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและหนังสือสัง่
การ และไม่มีข้อทักท้วงจาก
หน่วยงานตรวจสอบ 

 ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ มีขอ้
ทักท้วงจากหน่วยงานตรวจสอบ
และด าเนนิการตามข้อเสนอแนะ 

 ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ มีขอ้
ทักท้วงจากหน่วยงานตรวจสอบแต่
ไม่ได้ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 

เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย(เหตุผล) 
.................................................. 
 

5 ด้านการบริหารความรู้ 
Knowledge Management (K) 
คุณวุฒิและประสบการณ์ในต าแหน่งของ
ผู้ปฏิบัตงิาน 

 มีคุณวุฒิตรงกับต าแหน่งและมี
ประสบการณ์ในงานทีป่ฏิบัติ
มากกว่า 3 ปี หรือคุณวุฒิไม่ตรง 
แต่มีประสบการณ์ในงานทีป่ฏิบตัิ 
มากกว่า 5 ป ี

 มีคุณวุฒิตรงหรือไม่ตรงกับ
ต าแหน่งและมปีระสบการณ์ในงาน
ที่ปฏิบัติมากกว่า 3 ปี แต่ไม่เกิน 5 
ปี 

 มีคุณวุฒิตรงหรือไม่ตรงกับ
ต าแหน่งและมปีระสบการณ์ในงาน
ที่ปฏิบัตนิ้อยกว่า 1 ปี 

เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย(เหตุผล) 
.................................................. 
 



การประเมินความเสี่ยง 
ตารางสรุปผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง 

 
ที ่  ด้านกลยุทธ์ 

 
 

(S) 

ด้านการ
ปฏิบัติงาน 

 

(O) 

ด้านการเงิน 
 
 

(F) 

ด้าน 
กฎระเบียบ 

และข้อบังคับ 

(C) 

ด้าน 
การบริหาร

ความรู ้

(K) 

คะแนน
ความเสี่ยง 

 

(เฉลี่ย) 

ส านักปลัด 
1 งานบริหารทั่วไป 
 1) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 1 3 1 1 1 1.4 
 2) การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของ

พนักงานเทศบาล 
1 3 1 1 1 1.4 

 3) การจัดประชุมสภาเทศบาล 1 3 1 1 1 1.4 
 4) การใช้และการรักษารถยนต์ 2 3 2 3 2 2.4 
2 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 5) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 3 1 1 1 1.4 
 6) การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 1 3 1 2 1 1.6 
 7) การโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 1 3 3 2 1 2 
3 งานกฎหมายและคดี 
 8) การด าเนินการรับเรื่องร้องเรียน-ร้องทุกข์ 1 2 1 1 1 1.2 
 9) การจัดท าข้อบังคับตามกฎหมาย ระเบียบฯ 

ของเทศบาล 
1 2 1 1 1 1.2 

4 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 10) การอ านวยการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 2 1 1 1 1 1.2 
 11) การรักษาความสงบเรียบร้อย 1 1 1 1 1 1 
 12) การช่วยเหลือฟ้ืนฟูผู้ประสบภัยต่างๆ 1 1 1 1 1 1 
5 งานพัฒนาชุมชน/สังคมสงเคราะห์ 
 13) การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วย

เอดส์ 
1 2 2 1 1 1.4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 

และเกณฑ์ความเสี่ยง 
กิจกรรม 



 
การประเมินความเสี่ยง 

ตารางสรุปผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
ที ่  ด้าน 

กลยุทธ ์
 

(S) 

ด้านการ
ปฏิบัติงาน 

 

(O) 

ด้านการเงิน 
 
 

(F) 

ด้าน 
กฎระเบียบ 

และข้อบังคับ 

(C) 

ด้าน 
การบริหาร

ความรู ้

(K) 

คะแนน
ความ
เสี่ยง 

(เฉลี่ย) 

กองคลัง 
1 ด้านการเงิน 
 14) จ านวนเงินคงเหลือ ณ วันเข้าตรวจสอบ 2 3 1 1 1 1.6 
 15) การจัดท ารายงานสถานะการเงินประจ าวัน 2 3 1 1 1 1.6 
 16) การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการต่างๆ 2 3 1 1 1 1.6 
 17) การรับเงิน – ส่งเงิน 2 3 2 1 1 1.8 
 18) การใช้ใบเสร็จรับเงิน 2 3 1 1 1 1.6 
 19) การเบิกจ่ายเงิน 2 3 3 1 1 2 
 20) การเขียนเช็คสั่งจ่าย 2 3 1 1 1 1.6 
 21) การยืมเงินงบประมาณ 2 3 1 1 1 1.6 
 22) การเบิกเงินค่าเช่าบ้าน 2 3 1 1 1 1.6 

 23) การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 2 3 1 1 1 1.6 

 24) การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดู
งาน 

2 3 1 1 1 1.6 

 25) การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 

2 3 1 1 1 1.6 

 26) การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 2 3 1 1 1 1.6 

 27) การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ 2 3 1 1 1 1.6 
2 ด้านบัญชี 
 28) การจัดท าบัญชีและทะเบียนต่างๆ 2 3 1 1 1 1.6 
 29) การจัดท ารายงานประจ าเดือน ประจ างวดและ

งบแสดงฐานะการเงินเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
2 3 1 1 1 1.6 

3 ด้านพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
 30) การตรวจสอบและประเมินการจัดเก็บภาษีต่างๆ 1 2 1 1 1 1.2 
 31) การบันทึกและติดตามลูกหนี้ภาษีต่างๆ 1 2 1 1 1 1.2 
4 ด้านทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 32) การจัดซื้อจัดจ้าง 1 3 3 2 1 2 
 33) การควบคุมพัสดุ 1 3 1 1 1 1.4 
 34) การตรวจพัสดุประจ าปี 1 3 1 1 1 1.4 
 35) หลักประกันสัญญา 1 3 1 2 1 1.6 

 
 
 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
และเกณฑ์ความเสี่ยง 

กิจกรรม 



 
การประเมินความเสี่ยง 

ตารางสรุปผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
ที ่  ด้านกลยุทธ์ 

 
 

(S) 

ด้านการ
ปฏิบัติงาน 

 

(O) 

ด้านการเงิน 
 
 

(F) 

ด้าน 
กฎระเบียบ 

และข้อบังคับ 

(C) 

ด้าน 
การบริหาร

ความรู ้

(K) 

คะแนน
ความเสี่ยง 

 

(เฉลี่ย) 

กองช่าง 
 36) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 2 1 1 1 1 1.2 
 37) การตรวจสอบงานก่อสร้าง 2 1 1 1 1 1.2 
 38) การควบคุมการก่อสร้าง 2 1 1 1 1 1.2 
 39) การใช้และการรักษารถยนต์ 2 3 2 3 2 2.4 
 40) การค านวณราคากลาง 2 1 2 1 1 1.4 
 41) การขออนุญาตปลูกสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน 

อาคาร 
2 1 1 1 1 1.2 

กองการศึกษา 
 42) การด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 1 1 1 1 1 
 43) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 1 1 1 1 1 1 
 44) การจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณี ศิลปะ และ

วัฒนธรรม 
1 1 2 1 1 1.2 

 45) การจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา 1 1 1 1 1 1 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 46) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 2 1 1 1 1 1.2 
 47) การใช้และการรักษารถยนต์ 2 3 2 3 2 2.4 
 48) การจัดเก็บค่าธรรมเนียมและใบอนุญาต 2 3 1 1 1 1.6 
 49) การด าเนินงานและการเบิกจ่ายเงินกองทุน

หลักประกันสุขภาพ 
2 3 1 1 1 1.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 

และเกณฑ์ความเสี่ยง 
กิจกรรม 



 

ตารางแปลงค่าคะแนนความเสี่ยง 

คะแนนความเสี่ยง ระดับความเสี่ยง 
2.33 – 3.00 สูง = 3 
1.68 – 2.32 ปานกลาง = 2 
1.0 – 1.67 ต่ า = 1 

 
การจัดล าดับความเสี่ยง 

 
หน่วยงาน 

 
กิจกรรม 

คะแนน 
ความเสี่ยง 

(เฉลี่ย) 
 

ระดับความเสี่ยง 
 

ล าดับความส าคัญ 
ส านักปลัด การใช้และการรักษารถยนต์ 2.4 3 1 
กองช่าง การใช้และการรักษารถยนต์ 2.4 3 2 

กองสาธารณสุขฯ การใช้และการรักษารถยนต์ 2.4 3 3 
ส านักปลัด การโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 2 2 4 
กองคลัง การเบิกจ่ายเงิน 2 2 5 
กองคลัง การจัดซื้อจัดจ้าง 2 2 6 
กองคลัง การรับเงิน – ส่งเงิน 1.8 2 7 
กองคลัง การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   1.6 1 8 
กองคลัง จ านวนเงินคงเหลือ ณ วันเข้าตรวจสอบ 1.6 1 9 
กองคลัง การจัดท ารายงานสถานะการเงินประจ าวัน 1.6 1 10 
กองคลัง การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการต่างๆ 1.6 1 11 
กองคลัง การใช้ใบเสร็จรับเงิน 1.6 1 12 
กองคลัง การเขียนเช็คสั่งจ่าย 1.6 1 13 
กองคลัง การยืมเงินงบประมาณ 1.6 1 14 
กองคลัง การเบิกเงินค่าเช่าบ้าน 1.6 1 15 
กองคลัง การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 1.6 1 16 
กองคลัง การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 1.6 1 17 
กองคลัง การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ 
1.6 1 18 

กองคลัง การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 1.6 1 19 
กองคลัง การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ 1.6 1 20 
กองคลัง การจัดท าบัญชีและทะเบียนต่างๆ 1.6 1 21 
กองคลัง การจัดท ารายงานประจ าเดือนประจ างวดและงบแสดง

ฐานะการเงินเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
1.6 1 22 

กองคลัง หลักประกันสัญญา 1.6 1 23 
กองสาธารณสุขฯ การจัดเก็บค่าธรรมเนียมและใบอนุญาต 1.6 1 24 
กองสาธารณสุขฯ การด าเนินงานและการเบิกจ่ายเงินกองทุนหลักประกัน

สุขภาพ 
1.6 1 25 

ส านักปลัด การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 1.4 1 26 
ส านักปลัด การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของพนักงาน

เทศบาล 
1.4 1 27 

ส านักปลัด การจัดประชุมสภาเทศบาล 1.4 1 28 



 
หน่วยงาน 

 
กิจกรรม 

คะแนน 
ความเสี่ยง 

(เฉลี่ย) 
 

ระดับความเสี่ยง 
 

ล าดับความส าคัญ 
ส านักปลัด การจัดประชุมสภาเทศบาล 1.4 1 28 
ส านักปลัด การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 1.4 1 29 
ส านักปลัด การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 1.4 1 30 
กองคลัง การควบคุมพัสดุ 1.4 1 31 
กองคลัง การตรวจพัสดุประจ าปี 1.4 1 32 
กองช่าง การค านวณราคากลาง 1.4 1 33 

ส านักปลัด การด าเนินการรับเรื่องร้องเรียน-ร้องทุกข์ 1.2 1 34 
ส านักปลัด การจัดท าข้อบังคับตามกฎหมาย ระเบียบฯ ของ

เทศบาล 
1.2 1 35 

ส านักปลัด การอ านวยการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 1.2 1 36 
กองคลัง การตรวจสอบและประเมินการจัดเก็บภาษีต่างๆ 1.2 1 37 
กองคลัง การบันทึกและติดตามลูกหนี้ภาษีต่างๆ 1.2 1 38 
กองช่าง การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 1.2 1 39 
กองช่าง การตรวจสอบงานก่อสร้าง 1.2 1 40 
กองช่าง การควบคุมการก่อสร้าง 1.2 1 41 
กองช่าง การขออนุญาตปลูกสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน อาคาร 1.2 1 42 

กองการศึกษา การจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณี ศิลปะ และวัฒนธรรม 1.2 1 43 
กองสาธารณสุขฯ การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 1.2 1 44 

ส านักปลัด การรักษาความสงบเรียบร้อย 1 1 45 
ส านักปลัด การช่วยเหลือฟ้ืนฟูผู้ประสบภัยต่างๆ 1 1 46 

กองการศึกษา การด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 1 47 
กองการศึกษา การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 1 1 48 
กองการศึกษา การจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา 1 1 49 

 
 
 
 
 
 
 
 



หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลบ่อกรุ 
แผนการตรวจสอบระยะยาว 

ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 – ๒๕๖9 
วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 

1. เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารงานและการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและ
บรรลุ ผลสัมฤทธิ์ของงานตามเป้าหมายของเทศบาลต าบลบ่อกรุ 

2. เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่ง
การ และ นโยบายที่ก าหนด 

3. เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูลด้านการเงิน การบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และทันกาล 
4. เพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการสร้างคุณค่าเพ่ิมและเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ

หน่วยรับตรวจ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
๕. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาได้รับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และทันเหตุการณ ์
ขอบเขตการตรวจสอบ 
 ตรวจสอบด้านการเงิน การปฏิบัติตามระเบียบ ข้อกฎหมาย การบริหาร และการปฏิบัติงาน หน่วยรับ
ตรวจที่จะตรวจสอบมีท้ังสิ้น จ านวน 5 ส านัก/กอง รวม ๔9 กิจกรรม โดยแบ่งตรวจสอบเป็น ๓ ปีดังนี้ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖7 ตรวจสอบหน่วยรับตรวจ จ านวน 4 ส านัก/กอง รวม ๘ กิจกรรม 
 1. ส านักปลัด ตรวจสอบ 3 กิจกรรม ได้แก่ 

    1) การใช้และการรักษารถยนต์ 
    2) การโอนแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
    3) การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 ๒. กองคลัง ตรวจสอบ 3 กิจกรรม ได้แก่ 
     1) การเบิกจ่ายเงิน 

    ๒) การจดัซื้อจัดจ้าง 
    ๓) การรับ-ส่งเงิน 
3. กองช่าง ตรวจสอบ 1 กิจกรรม ได้แก่ 
    1) การใช้และการรักษารถยนต์ 
4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 1 กิจกรรม ได้แก่ 
     1) การใช้และการรักษารถยนต์ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖8 ตรวจสอบหน่วยรับตรวจ จ านวน 3 ส านัก/กอง รวม 20 กิจกรรม 
1. ส านักปลัด ตรวจสอบ 3 กิจกรรม ได้แก่ 
     1) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 
     2) การประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของพนักงานเทศบาล 
     3) การจัดประชุมสภาเทศบาล 
๒. กองคลัง ตรวจสอบ 15 กิจกรรม ได้แก่ 
     1) จ านวนเงินคงเหลือ ณ วันเข้าตรวจสอบ 
     2) การจัดท ารายงานสถานะการเงินประจ าวัน 
     3) การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการต่างๆ 
     4) การใช้ใบเสร็จรับเงิน 
     5) การเขียนเช็คสั่งจ่าย 
     6) การยืมเงินงบประมาณ 



     7) การเบิกเงินค่าเช่าบ้าน 
     8) การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
     9) การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
     10) การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
     11) การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
     12) การเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ 
     13) การจัดท าบัญชีและทะเบียนต่างๆ 
     14) การจัดท ารายงานประจ าเดือน ประจ างวดและงบแสดงฐานะการเงินเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
     15) หลักประกันสัญญา 
3. กองสาธารณสุข ตรวจสอบ ๒ กิจกรรม ได้แก่ 
    1) การจัดเก็บค่าธรรมเนียมและใบอนุญาต 
    2) การด าเนินงานและการเบิกจ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖9 ตรวจสอบหน่วยรับตรวจ จ านวน 5 ส านัก/กอง รวม 21 กิจกรรม 
1. ส านักปลัด ตรวจสอบ ๘กิจกรรม ได้แก่ 
    1) การจัดประชุมสภาเทศบาล 
    2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    3) การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
    4) การด าเนินการรับเรื่องร้องเรียน-ร้องทุกข์ 
    5) การจัดท าข้อบังคับตามกฎหมาย ระเบียบฯ ของเทศบาล 
    6) การอ านวยการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
    7) การรักษาความสงบเรียบร้อย 

              8) การช่วยเหลือฟ้ืนฟูผู้ประสบภัยต่างๆ 
 2. กองคลัง ตรวจสอบ 4 กิจกรรม ได้แก่ 

    1) การควบคุมพัสดุ 
              2) การตรวจพัสดุประจ าปี 
              3) การตรวจสอบและประเมินการจัดเก็บภาษีต่างๆ 
              4) การบันทึกและติดตามลูกหนี้ภาษีต่างๆ 
 3. กองช่าง ตรวจสอบ 4 กิจกรรม ได้แก่ 
     1) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 

    2) การตรวจสอบงานก่อสร้าง 
    3) การควบคุมการก่อสร้าง 

              4) การขออนุญาตปลูกสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน อาคาร 
 4. กองการศึกษาตรวจสอบ 4 กิจกรรม ได้แก่ 
     1) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 

    2) การด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    3) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 
    4) การจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา 
5. กองสาธารณสุข ตรวจสอบ 1 กิจกรรม ได้แก่ 
    1) การปฏิบัติงานสารบรรณและธุรการ 
 
 



 
ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
 ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบมีจ านวนทั้งสิ้น 1 คน ได้แก่ นางสาวกัญรยาณีย์ กาฬภักดี ต าแหน่งหัวหน้า
ฝ่ายอ านวยการ 
งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เทศบาลต าบลบ่อกรุ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7, ๒๕๖8, 2569 
 
 
 

       (ลงชื่อ)    ผู้จัดท าแผนการตรวจสอบ   
           (นางสาวกัญรยาณีย์ กาฬภักด)ี 
                       นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 
 
     

(ลงชื่อ)    ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
       (นายสุภชัย ชวนานนท์) 

                     ปลัดเทศบาลต าบลบ่อกรุ 
 
 
 

(ลงชื่อ)    ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
              (นายศักดิ์ชัย จันทร์ใหม่มูล) 
                                 นายกเทศมนตรีต าบลบ่อกรุ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
แผนตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลบ่อกรุ อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยให้การด าเนินงานตามภารกิจของเทศบาลเทศบาล

ต าบลบ่อกรุให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการด าเนินงาน
ผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบส าคัญที่แทรกอยู่ใน
การปฏิบัติงานตามปกติซึ่งจะต้องมีการกระท าอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้อง ตามระเบียบและกฎหมายที่ก าหนดโดย
ฝ่ายผู้บริหารสามารถน าแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารเพ่ือให้
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน อีกทั้งยังเป็นการก าหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขต
แนวทางท่ีถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็นแนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน ดังนั้น การจัดท า
แผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
จะท าให้การปฏิบัติงาน ของเทศบาลต าบลบ่อกรุ เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

นอกจากนี้ การจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ยังเป็นการด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 

๒. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
๒.๑ เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงินการบัญชี 

และด้านอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 
๒.๒ เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ

ค าสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนด 
๒.๓ เพ่ือสอบหาระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอ และเหมาะสม 
๒.4 เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือแนวในการปรับปรุง 

แก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 
๒.๕ เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของ ผู้ใต้บังคับบัญชาและสามารถ

ตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

๓. ขอบเขตการตรวจสอบ 
๓.๑ ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ และประสิทธิผล

ประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วย 
รับตรวจ จ านวน ๕ ส่วนงาน ประกอบด้วย 

๓.๑.๑ ส านักงานปลัด 
๓.๑.๒ กองคลัง 
๓.๑.๓ กองช่าง 
๓.๑.๔ กองการศึกษา 
๓.๑.๕ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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๓.๒ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ส านักปลัดเทศบาล ตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กองคลัง ตรวจสอบทางการเงินและตรวจสอบการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ 
กองช่าง ตรวจสอบการควบคุมงานก่อสร้าง และการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและ

กฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กองการศึกษา ตรวจสอบการบริหารงบประมาณและการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบและ

กฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตรวจสอบการท าโครงการต่าง ๆ และการปฏิบัติงานให้เป็นไป

ตามระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
๓.๓ ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 

ตรวจสอบข้อมูลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (๑ ตุลาคม ๒๕๖6 - ๓๐ กันยายน ๒๕๖7) 
๓.๔ รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ  

ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ 

4. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
  นางสาวกัญรยาณีย์ กาฬภักดี  ต าแหน่ง ผู้ตรวจสอบภายใน 

5. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
  เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน จึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 

 
 

ลงชื่อ    ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
        (นางสาวกัญรยาณีย์ กาฬภักดี) 
ต าแหน่ง      ผู้ตรวจสอบภายใน 
 
 
ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
           (นายสุภชัย ชวนานนท์) 
ต าแหน่ง    ปลัดเทศบาลต าบลบ่อกร ุ
 
 
ลงชื่อ       ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
        (นายศักดิ์ชัย จันทร์ใหม่มูล) 
ต าแหน่ง  นายกเทศ มนตรีต าบลบ่อกรุ 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 

๓ 
 

เอกสารแนบ ๑ 
เทศบาลต าบลบ่อกรุ  อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ 

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

ส านักปลัด   งานบริหารทั่วไป                           

  -  งานบุคลากร ๑๕–๓๐เม.ย.๒๕๖7                          

 งานนโยบายและแผน                           

  -  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ( ๒๕๖6-๒๕70) ๑๕–๓๐ ก.ย.๒๕๖7                          

 -  การจัดท าเทศบัญญัติ  ๑๕–๓๑ ส.ค.๒๕๖7                          

     งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖8                           
 งานกฎหมายและคด ี                           

 -  การด าเนินการเรื่องร้องเรยีน / ร้องทุกข์ ๑–๑๕ ก.พ. ๒๕๖7                          

  -  ด าเนินการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ๑๖–๒๘ ก.พ.๒๕๖7                          

 งานป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  
-  การช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย 

 
๑–๑๕ ม.ค. ๒๕๖7 

                         

 ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน                           

 - การจัดท ารายงานการควบคุมภายใน ตามระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนด
มาตรฐานการควบคมุภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔  (ข้อ ๖) 

 
๑๖–๓๑ ธ.ค.๒๕๖6 

      
 
 

                   

                            
                            

             



 

๔ 
 

  เอกสารแนบ ๒ 
                 เทศบาลต าบลบ่อกรุ อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ 

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 หมายเหตุ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

กองคลัง งานการเงินและบัญช ี ๑ – ๓๐ ก.ค.๒๕๖6                         กองคลังมีการ
ตรวจสอบทุกวัน 

 -  การบริหารงบประมาณ                           
  -  การรับเงินและการเก็บรักษาเงนิ                           
 -  การจัดท าฎีกาเบิกจา่ย / การเขยีนเช็คค้างจ่าย                           
  -  การจ่ายเงินยืมงบประมาณ/รวมทั้งการส่งใช้ 

-  การจ่ายขาดเงินสะสม ยืมเงินสะสม 
                          

 -  การบัญชีและการจัดท างบการเงิน                            
 งานพัฒนารายได้และจัดเก็บรายได้                           

 -  การเบิกจ่ายใบเสร็จรับเงินและทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน ๑–๓๑เม.ย. ๒๕๖6                          
 -  การด าเนินการเกี่ยวกับการจดัเก็บภาษีโรงเรือน ๑–๓๑เม.ย. ๒๕๖6                          
 และที่ดิน ,ภาษีบ ารุงท้องที่ ,ภาษีป้าย                           

 ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 
- การจัดท ารายงานการควบคุมภายใน ตามระเบียบ 
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนด 
มาตรฐานการควบคมุภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔  (ข้อ ๖) 

 
 
๑๖-๓๑ ธ.ค.๒๕๖6 

      
 
 

                   

 
 
 
 



 

๕ 
 

 เอกสารแนบ ๓ 
เทศบาลต าบลบ่อกรุ อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ 

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 หมายเหตุ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

กองช่าง งานก่อสร้าง                           

  -  การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร ดัดแปลง ๑-๓๑ มี.ค.๒๕๖7                          
 รื้อถอนอาคาร                           
  -  การควบคุมงานก่อสร้าง ๑ – ๓๐ ก.ย.๒๕๖7                          

 งานออกแบบและควบคุมอาคาร การขุดดินถมดิน 
และการควบคุมกิจการน้ ามันเชื้อเพลิง 

                          

 -  การขออนญุาต ขุดดิน ถมดิน ๑๖-๓๐ ม.ค.๒๕๖7                          
 ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน  

- การจัดท ารายงานการควบคุมภายใน ตามระเบียบ 
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการก าหนด 
มาตรฐานการควบคมุภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔  (ข้อ๖) 
 
 

 
 
๑๖-๓๑ ธ.ค.๒๕๖7 

      
 

                   

                            
                            

 
 
 
 
 



 

๖ 
 

                                               เอกสารแนบ ๔ 
เทศบาลต าบลบ่อกรุ อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ 

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 หมายเหตุ 
ต.ค
. 

พ.ย. ธ.ค. 
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

กองการศกึษา ศาสนา งานบริหารการศึกษาและงานกิจการโรงเรียน ๑-๓๑ พ.ค. ๒๕๖7                          

และวฒันธรรม -  โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ๑-๓๑ พ.ค.๒๕๖7                          
 งานส่งเสริมการศกึษา ศาสนา  และวัฒนธรรม                           

 -  การบริหารงบประมาณ ๑–๓๐ ก.ย.๒๕๖7 
 

                         

 -  การจัดท าโครงการต่าง ๆ ๑ ม.ค.–๒๘ ก.พ.๒๕๖7                          
 ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน  

- การจัดท ารายงานการควบคมุภายใน ตามระเบยีบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าดว้ยการก าหนด 
มาตรฐานการควบคมุภายใน พ.ศ.๒๕๔๔(ข้อ ๖) 

 
๑๖–๓๑ธ.ค.๒๕๖7 

      
 

                   

                            
                            
                            
                            
      
    
 
 

 



 

๗ 
 

                                              เอกสารแนบ ๕ 
เทศบาลต าบลบ่อกรุ อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ 

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 หมายเหตุ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

 กองสาธารณสขุและ
สิ่งแวดล้อม 

งานบริหารสาธารณสขุ                           

   -  การบริหารงบประมาณ ๑-๓๑ พ.ค.๒๕๖7                          
 -   การจัดท าโครงการต่าง ๆ ๑-๓๑ พ.ค.๒๕๖7                          

 -   การเบิกจ่ายวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย ์ ๑–๓๑ ส.ค.๒๕๖7                          

 ติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน  
- การจดัท ารายงานการควบคมุภายใน ตามระเบยีบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าดว้ยการก าหนด 
มาตรฐานการควบคมุภายใน พ.ศ.๒๕๔๔ (ข้อ๖) 

 
๑๖-๓๑ ธ.ค.๒๕๖6 

      
 

                   

                            
                            
                            
                            
 
 
 
 
 

 


